
Erasmus+ Capacity Building Projects in the Field of Higher Education with Ukrainian Partners 
Проєкти Програми ЄС Еразмус+ у сфері вищої освіти за участі партнерів з України 

Calls for proposals/ переможці конкурсів 2022-2027 
 

Prepared by the National Erasmus+ office in Ukraine© in cooperation with projects teams / 
Підготовлено командою проєкту «Національний Еразмус+ офіс в Україні»© у співпраці з 

командами проєктів 
 1 

 
 

Infobox for Official Project Webpages on the Websites of Partner HEI 

Project logo 

 
 

Project title and №  
Implementation of the European approach 
of Compliance Management in higher 
education in Ukraine 
101179706 

Project acronym:  
EUComplianceM4UA  
Project type:  
ERASMUS-EDU-2024-CBHE-STRAND-1 
ERASMUS-LS 

Priority:  
Capacity building in higher education 
• Sustainable growth and jobs 
• Empowering digital transformation 
• Social fairness and prosperity 
• Empowering people through education 

and skills 
• A stronger Europe in the world – A more 

active role 
Project duration: 24 months  
EU funding instrument: Erasmus+ Programme, Capacity Building – CBHE 
Neighborhood, Development and International Cooperation Instrument 
International Agreement: Framework Agreement between Ukraine and EU ratified by 
Verkhovna Rada of Ukraine as a Law # 360-VI (360-17) dated at 3.09.2008 
Erasmus+ (CBHE) grant  amount: € 396862,88 
Target groups:  
1. Teaching staff of higher education institutions. The project will provide training and 
webinars with the opportunity to learn about European approaches to compliance 
management, which will improve their skills and level of expertise and will contribute to 
the professional development of university lecturers through access to relevant and 
advanced knowledge in this area. The strengthening of the methodological framework on 
compliance management provided by the project will contribute to the creation of more 
modern and relevant curricula and teaching methods. 
2. Master students. Students will have the opportunity to acquire new, relevant 
knowledge and practical skills in compliance management, which will improve their 
prospects in the labor market and career development opportunities in a demanding 
business environment after graduation. The implementation of the European approach 
will provide students with the opportunity to study and use international experience in the 
field of compliance management, which will broaden their global perspective, taking into 
account the peculiarities of the common labour market and legislation. 
3. Managers and business owners who will receive advanced training and up-to-date 
knowledge in the field of compliance management. Up-to-date knowledge of innovative 
compliance management practices will allow managers and business owners to improve 
their management strategies and increase the efficiency of business processes. The 
knowledge and practical skills acquired in the course of the training will facilitate the 
implementation and optimization of compliance systems in their own companies, which 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/994_763#Text
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will increase their efficiency and competitiveness in the national and foreign markets, 
ensure business compliance with international standards and regulations, which, in turn, 
will help attract customers and investors. 
Grant holder:  
Name of institution: Hochschule Wismar, 
University of Applied Sciences: Technology, 
Business and Design  
Country: Germany  
web-site: https://www.hs-wismar.de/  
 

Coordinator: Ali Arnaout (Алі Арнаут) 
Contact: e-mail: ali.arnaout@hs-wismar.de 
General Manager: Anna Fomenko (Анна 
Фоменко) 
Contact:  e-mail: anna.fomenko@hs-
wismar.de 
 

Partnership (EU and non-EU partners): 
− Universidade Portucalense Infante D 

Henrique-Cooperativa de Ensino 
Superior Crl (UPT) 

− VŠCHT Praha Vysoka Skola 
Chemico-Technologika v Praze 
(VSCHT) / The University of 
Chemistry and Technology, Prague  

− Wyższa Szkoła Przedsiębiorczości i 
Administracji w Lublinie (WSPA) / 
The University College of Enterprise 
and Administration in Lublin  

 

Partnership (UA partners): 
− Central Ukrainian National Technical 

University (CUNTU) 
− Izmail State University of Humanities  

(ISUH) 
− Simon Kuznets Kharkiv National 

University of Economics 
(S.KUZNETS KhNUE) 

− Donetsk State University of Internal 
Affairs (DonSUIA) 

− V. N. Karazin Kharkiv National 
University 

Associated partner: 
− NGO Professional Network of 

Research and HE Managers in 
Ukraine (PNRM Ukraine) 
 

Project goals and objectives: The project's central focus is the implementation of the 
European approach to Compliance Management, with a strategic aim to elevate academic 
integrity, international management, entrepreneurship, business ethics, and legal aspects 
in less experienced Ukrainian HEIs. The goal is to enhance teaching and assessment 
mechanisms for Higher Education Institutions (HEIs), focusing on quality assurance, 
management, anti-bribery, and innovation in accordance with EU Compliance standards. 
The objectives of the project are as follows: 

1. Elevating teaching methods. The project seeks to improve teaching and 
assessment mechanisms, quality assurance, management, and innovation in 
Ukrainian HEIs by integrating EU Compliance methodologies. 

2. Increasing accessibility of compliance education. Enhance the access and 
quality of Compliance Management education in the field of entrepreneurship, 
management, and law in Ukrainian HEIs to foster adaptability to European labour 
market requirements 

3. Fostering employment stability for Ukrainian university graduates. Ensure 
stability of employment opportunities for UA university graduates in the context of 
European integration and globalization through compliance competencies 

4. Empowering digital transformation. Promote digital transformation in teaching 
Compliance Management in Ukrainian partner HEIs through innovative tools, such 
as futurebook (e-book), podcasts, videos, and gamification solutions. 

  

https://www.hs-wismar.de/
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Activities: 

1. Improving the teaching staff´s capabilities and capacities in Compliance 
Management teaching and research. 

1.1. Updating the EU content for enhancing the teaching skills of Ukrainian HEIs teaching 
staff according to EU experience and UA landscape. 
1.2. Developing and providing one EU training program on Introduction EU Compliance 
Management education: innovation and interdisciplinary approaches. 
1.3. Providing 4 online webinars (8 days total) on Compliance Management 
(management, economics, entrepreneurship, law, and business ethics aspects). 
1.4. Developing 4 EU training programs and activities at “EUComplianceM4UAmethods” 
Summer school on EU teaching methods in Compliance Management education. 
1.5. Providing the EU Summer school “EUComplianceM4UAmethods” on EU teaching 
methods in Compliance Management education (management, economics, 
entrepreneurship, law, and business ethics aspects). 
1.6. Organising final international project conference 

 2. Developing 5 courses for Master's students at Ukrainian HEIs to improve the 
level of competencies, skills as well as employability potential and the Guidebook 
for Master`s students “Compliance Management”. 

 3. Creating open micro-certified short-learning Compliance Management programs 
for business managers in order to better match labour market needs. 

 4. Empowering the digital transformation in the teaching of Compliance 
Management in Ukraine. 

4.1. Creating an introductory educational video for showcasing the European 
experience in Compliance Management. 
4.2. Creating The EUComplianceM4UA YouTube channel. 
4.3. Developing the Futurebook (e-book) for Masters students “Compliance 
Management” (in English and Ukrainian). 
4.4. Installing 5 university podcast studio. 
4.5. Developing educational podcasts on Compliance in Ukraine.  

 
Expected results: 

1. Developed capacity of academic staff in Compliance Management; teaching, 
training and research 

• EU training program on Introduction EU Compliance Management education: 
innovation and interdisciplinary approaches; 28 representatives in total from EU 
and UA HEIs are trained 

• 4 online webinars (8 days total) on Compliance Management; 25 representatives 
UA HEIs are trained 

• EU Summer school “EUComplianceM4UAmethods” on EU teaching methods in 
Compliance Management education; 33 representatives of partner HEIs are 
trained  
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• Final international project conference; 28 representatives in total from EU and UA 
HEIs take part  

• 161 internal certificates are issued after all studying and training activities in total 
• 1 proposal for implementing Compliance Management approaches in Ukrainian 

Higher Educational is accepted 

 2. Innovative Compliance Management Courses Development for Master’s 
Students 

• 5 Syllabi (in English and Ukrainian) for courses. 
• 5 courses for Masters students, including educational materials, digital video and 

e-learning content 
• One Guidebook for Masters students “Compliance Management” 
• Approx. 150 of students follow the courses at the Master level 

 3. Certified Professional Development in Compliance Management 
• One open integrated microcertified short-learning Compliance Management 

program for business managers, including educational materials, digital video and 
e-learning content. 

• Approx. 100 of business managers follow the program 

 4. Digital Resources and Multimedia for Compliance Management Education 
• An introductory educational video for showcasing the European experience in 

Compliance Management 
• Futurebook (e-book) on “Compliance Management” (in English and Ukrainian) 
• EUComplianceM4UA YouTube channel 
• 5 university podcast studios 
• 25 educational podcasts on Compliance 
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Лого проєкту Назва проєкту та № проекту 
Впровадження європейського підходу 
комплаєнс-менеджменту у вищій освіті 
Українu 
101179706 

Коротка назва проєкту: 
EUComplianceM4UA 
Тип проєкту: 
ERASMUS-EDU-2024-CBHE-STRAND-1 
ERASMUS-LS 

Пріоритет: 
Розбудова потенціалу у вищій освіті 
• Стале зростання та робочі місця
• Сприяння цифровій 

трансформації 
• Соціальна справедливість і

процвітання
• Розширення прав і можливостей

людей через освіту та навички
• Сильніша Європа у світі -

активніша роль
Тривалість проєкту: 24 місяці 
Програма фінансування ЄС: Програма Еразмус+, Розбудова потенціалу 
Neighbourhood, Development and International Cooperation Instrument 
Міжнародний договір: Рамкова угода (Міжнародний договір) між Урядом України і 
Комісією Європейських Співтовариств, ратифікована Верховною Радою України із 
заявою Законом від 03.09.2008 р. № 360-VI ( 360-17) – зареєстрований проєкт 
Міжнародної технічної допомоги ЄС Україні 
Сума гранту програми Еразмус+ (CBHE): 396862,88 € 
Цільові групи: 
1. Викладацький склад закладів вищої освіти. Проєкт забезпечить проведення
тренінгів та вебінарів з можливістю ознайомитися з європейськими підходами з
комплаєнс-менеджменту, що підвищить їхню кваліфікацію та рівень знань, а також
сприятиме професійному розвитку викладачів університетів через доступ до
актуальних та передових знань у цій сфері. Зміцнення методологічної бази з
комплаєнс-менеджменту, надане проектом, сприятиме створенню більш сучасних та
актуальних навчальних програм і методів викладання.
2. Студенти магістратури. Студенти матимуть можливість отримати нові, актуальні
знання та практичні навички з комплаєнс-менеджменту, що покращить їхні
перспективи на ринку праці та можливості кар'єрного розвитку у вимогливому бізнес-
середовищі після закінчення навчання. Впровадження європейського підходу
надасть студентам можливість вивчати та використовувати міжнародний досвід у
сфері комплаєнс-менеджменту, що розширить їхній глобальний світогляд з
урахуванням особливостей спільного ринку праці та законодавства.
3. Менеджери та власники бізнесу, які отримають підвищення кваліфікації та
сучасні знання у сфері комплаєнс-менеджменту. Актуальні знання про

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/994_763#Text
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інноваційні практики комплаєнс-менеджменту дозволять керівникам та власникам 
бізнесу вдосконалити свої управлінські стратегії та підвищити ефективність бізнес-
процесів. Знання та практичні навички, отримані в ході навчання, сприятимуть 
впровадженню та оптимізації комплаєнс-систем у власних компаніях, що підвищить 
їх ефективність та конкурентоспроможність на національному та зовнішніх ринках, 
забезпечить відповідність бізнесу міжнародним стандартам та регуляторним 
нормам, що, в свою чергу, сприятиме залученню клієнтів та інвесторів. 
  
Отримувач гранту:  
Назва: Університет прикладних наук, 
технологій, бізнесу та дизайну Вісмар 
Країна: Німеччина  
веб-сайт: https://www.hs-wismar.de/ 
 

Координатор: Алі Арнаут 
Контакт:   
e-пошта: ali.arnaout@hs-wismar.de 
Проектний менеджер: Анна Фоменко 
Контакт:   
e-пошта: anna.fomenko@hs-wismar.de  

Партнерство (партнери з країн-членів 
та країн-партнерів Програми): 

− Португальський університет ім. 
Інфанта Д. Енріке  

−  Хіміко-технологічний університет 
в Празі  

− Вища школа підприємництва та 
адміністрації в Любліні 

  

Партнерство (партнери з України): 
− Центральноукраїнський 

національний технічний 
університет 

− Ізмаїльський державний 
гуманітарний університет  

− Харківський національний 
економічний університет імені 
Семена Кузнеця 

− Донецький державний університет 
внутрішніх справ 

− Харківський національний 
університет ім. В.Н. Каразіна 
 

Асоційований партнер: 
− Громадська організація 

"Професійна мережа менеджерів 
освіти та науки України" 

Мета та завдання проєкту: Основна увага проекту зосереджена на впровадженні 
європейського підходу до комплаєнс-менеджменту зі стратегічною метою підвищити 
рівень академічної доброчесності, міжнародного менеджменту, підприємництва, 
ділової етики та правових аспектів у менш досвідчених українських закладах вищої 
освіти (ЗВО). Метою проекту є вдосконалення механізмів викладання та оцінювання 
у закладах вищої освіти з акцентом на забезпеченні якості, управлінні, боротьбі з 
хабарництвом, інновації відповідно до стандартів ЄС у сфері комплаєнсу. 
Завдання проєкту полягають у наступному: 
1. Вдосконалення методів викладання. Проєкт спрямований на вдосконалення 
механізмів викладання та оцінювання, забезпечення якості, управління та інновацій 
в українських ЗВО шляхом інтеграції європейської методології комплаєнсу. 
2. Підвищення доступності освіти у сфері комплаєнсу. Підвищення доступності 
та якості освіти з комплаєнс-менеджменту у сфері підприємництва, менеджменту та 
права в українських ЗВО для сприяння адаптації до вимог європейського ринку 
праці. 
3. Сприяння стабільності працевлаштування випускників українських 
університетів. Забезпечити стабільність можливостей працевлаштування для 
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випускників українських університетів в умовах європейської інтеграції та 
глобалізації за допомогою комплаєнс-компетенцій. 
4. Сприяння цифровій трансформації. Сприяти цифровій трансформації у 
викладанні комплаєнс-менеджменту в українських партнерських ЗВО за допомогою 
інноваційних інструментів, таких як електронні книги, подкасти, відео та рішення для 
гейміфікації. 
 
 
Напрями діяльності за проєктом: 

1. Покращення можливостей та спроможності академічного персоналу 
щодо викладання та досліджень в сфері комплаєнс-менеджменту 

• Оновлення контенту ЄС для підвищення кваліфікації викладачів 
українських ЗВО відповідно до досвіду ЄС та умов України 

• Розробка та впровадження навчальної програми ЄС на тему «Вступ до 
освіти з комплаєнс-менеджменту в ЄС: інновації та міждисциплінарні 
підходи» 

• Проведення 4 онлайн вебінарів (загалом 8 днів) з комплаєнс-
менеджменту (аспекти управління, економіки, підприємництва, права 
та ділової етики) 

• Розробка 4 навчальних програм та заходів в рамках літньої школи ЄС 
«EUComplianceM4UAmethods», присвячених методам викладання ЄС у 
сфері комплаєнс-менеджменту 

• Проведення літньої школи ЄС «EUComplianceM4UAmethods» з 
методики викладання в ЄС у сфері комплаєнс-менеджменту (аспекти 
менеджменту, економіки, підприємництва, права та ділової етики) 

• Організація фінальної міжнародної конференції проекту 
 
2. Розробка 5 курсів для студентів магістратури українських ЗВО для 
підвищення рівня компетенцій, навичок та потенціалу працевлаштування, а 
також посібника для студентів магістратури «Комплаєнс-менеджмент» 
 
3. Створення відкритої мікросертифікованої короткострокової програми з 
комплаєнс-менеджменту для бізнес-менеджерів з метою забезпечення 
кращої відповідності потребам ринку праці 
 
4. Сприяння цифровій трансформації у викладанні комплаєнс-
менеджменту в Україні (партнерські вищі навчальні заклади): 

• Створення вступного навчального відео для демонстрації 
європейського досвіду в галузі комплаєнс-менеджменту 

• Створення каналу EUComplianceM4UA на YouTube 
• Розробка Futurebook (електронної книги) для студентів магістратури 

«Комплаєнс-менеджмент» (англійською та українською мовами) 
• Створення 5 університетських подкаст-студій 
• Розробка освітніх подкастів про комплаєнс в Україні 
•  
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Очікувані результати: 
1. Розвинутий потенціал академічного персоналу у сфері комплаєнс-
менеджменту; викладання, тренінги та дослідження 

• Навчальна програма ЄС «Вступ до освіти з комплаєнс-менеджменту: 
інноваційні та міждисциплінарні підходи»; загалом пройдуть підготовку 28 
представників ЗВО з ЄС та України 

• 4 онлайн вебінари (загалом 8 днів) з комплаєнс-менеджменту; пройдуть 
підготовку 25 представників ЗВО України 

• Літня школа ЄС «EUComplianceM4UAmethods» з методів викладання ЄС у 
сфері комплаєнс-менеджменту; 33 представники партнерських ЗВО пройдуть 
навчання  

• Фінальна міжнародна конференція проєкту; загалом 28 представників ЗВО з 
ЄС та України приймуть участь  

• Буде видано 161 внутрішній сертифікат після всіх навчальних та тренінгових 
заходів 

• Прийняття 1 пропозиції щодо впровадження підходів комплаєнс-менеджменту 
в українській вищій освіті 

 
2. Розробка інноваційних курсів з комплаєнс-менеджменту для студентів 
магістратури 

• 5 силабусів (англійською та українською мовами) для курсів 
• 5 курсів для студентів магістратури, включаючи навчальні матеріали, цифрове 

відео та електронний навчальний контент 
• Один посібник для магістрантів «Комплаєнс-менеджмент» 
• Приблизно 150 студентів на магістерському рівні пройдуть навчання 

 
3. Сертифікований професійний розвиток у сфері комплаєнс-менеджменту 

• Одна відкрита мікросертифікована короткострокова програма з комплаєнс-
менеджменту для бізнес-менеджерів, що включає навчальні матеріали, 
цифрове відео та електронний навчальний контент 

• Близько 100 бізнес-менеджерів пройдуть навчання за цією програмою 
 
4. Цифрові ресурси та мультимедійні засоби для навчання комплаєнс-
менеджменту 

• Вступне навчальне відео для демонстрації європейського досвіду у сфері 
комплаєнс-менеджменту 

• Електронна книга (Futurebook) на тему «Комплаєнс-менеджмент» 
(англійською та українською мовами) 

• Канал EUComplianceM4UA на YouTube 
• 5 університетських подкаст-студій 
• 25 освітніх подкастів про комплаєнс 
 

 

 

 

 

 


